
Every Student Succeeds Act of 2015 
LAUSD Title I Parent and Family Engagement Policy 

 
Mandate A: Involve parents and family members in jointly developing the local educational 
agency plan under section 1112, and the development of support and improvement plans 
under paragraphs (1) and (2) of section 1111(d). 
 
The District will involve parents in the joint development of LAUSD’s Local Education Agency 
(LEA) Plan through the Title I Parent Study Groups and the Title I Focus Group. 
Recommendations from parents about the Local Educational Agency Plan will be published 
annually. 
 
The District will issue the following directives, tools and trainings to ensure schools have the 
necessary information they need to effectively engage and communicate with parents in the 
plan writing process associated with school support and improvement: 
 

 District Policies on School Committees and Councils and Title I related mandates: Provides 
schools with operating guidelines and federal requirements for School Site Councils, 
English Learner Advisory Committees and Title I requirements at school sites, requiring 
parent members on the School Site Council to be trained before the first official meeting.  
 

 Title I Program and Budget Handbook: Assists schools and parents in identifying allowable 
school expenditures to bolster parent involvement in the school review and improvement 
process. 
 

 School Experience Survey (SES): Provides parents, students and school staff with an 
opportunity to give feedback on matters related to school climate and student learning. 
Data from the SES assists the District and schools in developing support and improvement 
strategies to be included in the Single Plan for Student Achievement.  
 

 School Site Council Training Tools for Parents: Provides school staff with tools and training 
to support meaningful and balanced parent participation on the School Site Council. 
 

 Uniform Complaint Procedure (UCP) Forms:  Assists schools with providing UCPs to parents 
who have complaints and who need support.  
 

 School Data Conversations with Parents and Families Training Tools: Provides school staff 
with a parent training module to increase parent awareness of available school data, 
including information about how school and student data can be used in plan writing, goal 
setting, and monitoring. 

 



 Understanding School Budgets Training Tools:  Provides school staff with a parent training 
module to increase parents’ understanding of the programs and expenses that aligned 
with the Single Plan for Student Achievement.  

 
           O O O O O O O O 
 
Mandate B: Provide the coordination, technical assistance, and other support necessary to 
assist and build the capacity of all participating schools within the local educational agency in 
planning and implementing effective parent and family involvement activities to improve 
student academic achievement and school performance, which may include meaningful 
consultation with employers, business leaders, and philanthropic organizations, or individuals 
with expertise in effectively engaging parents and family members in education. 
 
To meet this mandate, the District will provide technical assistance/training to school staff in 
the following area: 
 

 The Office of Parent and Community Services will provide coordination, technical assistance 
and support in assisting and building the capacity of all participating schools in LAUSD at the 
central level.  In addition, Local District staff will provide training and support directly to 
schools within their District.  To ensure effective planning and implementation of the 
programs and services provided by the Parent and Community Engagement (PACE) units, all 
PACE units will be trained by the Parent and Community Services (PCS) staff to ensure 
uniformity in the delivery and capacity building of parent and family members in the LAUSD.  
Effectiveness will be determined through surveys and other forms of evaluation.  
 

 LAUSD School Goals for Parent Engagement: Describes the District’s vision and establishes 
District-wide expectations for parent engagement at every school. The LAUSD School Goals 
for Parent Engagement will be widely distributed to every school to create benchmarks and 
indicators for parent engagement.  
 

 School Volunteer Program: School-based program that strengthens home-school 
partnerships by connecting the expertise and wisdom of parents and community members 
directly to student learning and academic improvement strategies through volunteerism.  
Training tools are provided, and training for all volunteers is strongly recommended.  
 

 Parent and Family Center Improvement Program: Board-approved bond program to 
upgrade and equip school-based Parent and Family Centers with standard facilities that 
assist schools in delivering effective parent engagement programs, including parent 
trainings/workshops, volunteer programs and local community resources. Key investment 
areas include signage, computer and other technology, building upgrades, children’s 
corners and mobile modular furniture.  Renovated Parent and Family Centers undergo 
monitoring for effective program implementation.  
 



 Targeted Technical Assistance: Targeted support provided to schools undergoing periodic 
state and/or federal review of their parent engagement planning process. 
 

 Building Partnerships with Community Groups:  Training will be provided to schools to 
prepare them for partnering and consulting with local employers, business leaders, social 
service organizations with wrap-around services for homeless families, and organizations 
that specialize in parent and family engagement support and philanthropic organizations, or 
individuals with expertise in effectively engaging parents and family members in education.  
 

 Strengthening Staff Capacity for Effective Parent and Family Engagement: Training program, 
developed in collaboration with parents and family members, that provides school staff, 
including but not limited to principals, teachers, front office staff, Parent and Family Center 
staff and others, with training that fosters meaningful and sustainable parent and family 
engagement. Key areas include: 

o Parent involvement research and best practices 
o Creating welcoming environments 
o Developing an effective Parent and Family Center that provides a variety of 

resources for families, especially for homeless families  
o Establishing systems for evaluating parent engagement, such as the use of an 

evaluation tool for Parent and Family Center effectiveness  
o Engaging and expanding meaningful school volunteer programs  
o Informing parents of their rights and responsibilities and of categorical/ special 

programs as defined in various laws and statutes, such as Title I, English 
Learners and Special Education 

o Sharing data with parents, specifically within the teacher-to-parent context  
o Establishing effective advisory committees and councils at schools 
o Establishing systems for addressing parent concerns, including providing 

information about parent rights and the availability of Uniform Complaints as a 
means for resolving conflict  

o Engaging parents to support homework completion, good attendance habits, 
and creating learning environments at home that reinforce classroom learning 

o Engaging and effectively communicating with families, including working 
parents, disabled parents, homeless families, newly arrived families and non-
English speaking parents 
 

 Parent Education Modules: Training and tools will be provided to school staff to increase 
their capacity to engage, support and provide necessary information to parents of students 
with documented achievement gaps, homeless and foster youth, English Learners and 
students with special needs.  Training materials will be updated regularly to align with 
current initiatives. As each school has different needs, training should be selected that best 
meets the specific needs of parents.  Possible training areas include: 
 
- Early education/preparing for school   - Master Plan for English Learners 
- Literacy/math home based support   - Common Core State Standards 



- A-G college preparatory requirements   - School Experience Survey analysis 
- Transition to middle and high school   - Parents as advocates and leaders 
- Student social-emotional support   - Supporting good attendance habits 
- Creating learning environments at home  - Restorative Justice practices 
- LAUSD technology tools and the Parent Portal  - CA School Dashboard 
- Classroom observations     - Transition to college 
- Individual Transition Plans    - How to resolve conflict safely 
- Understanding school and District budgeting  - Understanding the SPSA and the  
- Requesting translation services       SPSA evaluation 
- Student success on Smarter Balanced Assessments and other exams 
- Understanding the Single Plan for Student Achievement 
- Special Education programs, including a glossary pamphlet of terms used in Individualized  
   Education Plans 

  

 Parent education modules and materials will be made available on the District’s Parent and 
Community Services website to differentiate the means of training families and school 
staff.   

 
           O O O O O O O O 
 
Mandate C: Coordinate and integrate parent and family engagement strategies under this 
part with parent and family engagement strategies, to the extent feasible and appropriate, 
with other relevant Federal, State, and local laws and programs. 
 
To address this mandate, the District will coordinate and integrate its family engagement 
programs and trainings with those of other District units. Examples include: 
 

 Multilingual and Multicultural Education Department: Coordination is centered on 
informing parents of English Learner and Standard English Learner students of the District’s 
Master Plan for English Learners through parent workshops. Parents provide input on this 
plan and guide all of the recommendations regarding the modules to be developed.  In 
addition, parents are engaged in supporting the District’s efforts to increase bilingualism 
and biliteracy.  
 

 Division of Instruction: Coordination is centered on the development of parent training 
tools to increase parent and family awareness of various instructional initiatives in LAUSD 
and the critical academic milestones on the path to college- and career-readiness.  
 

 Division of Special Education: Coordination focuses on providing parent trainings on the 
Modified Consent Decree (MCD), bullying, and helping parents understand the special 
learning needs of their children.  Topics include understanding the Individualized Education 
Plan, resolving conflict, and ensuring the safety of students with special needs at schools. 

 

 Information Technology Division: Coordination is centered on the Information Technology 



Division’s initiative to develop, promote and train schools on web-based tools for parents 
that help support student achievement. Examples include the Parent Portal, access to 
LAUSD online applications for eChoices, and school volunteer programs. 

 

 Beyond the Bell: Coordination is centered on PCS’s promotion of Beyond the Bell’s 
Expanded Learning and Enrichment Program and intervention programming with parents 
Districtwide. These programs provide extra-curricular and tutoring programs for students. 

 

 Access, Equity and Acceleration: Coordination is focused on identifying research and 
evidence-based strategies for narrowing the opportunity and achievement gaps for 
underserved student groups, with particular training and engagement provided for the 
parents of African American and Latino students.  Information will be communicated to 
parents as strategies are applied and data is generated about student improvement. 

 

 Student Integration Services: Coordination is centered on the dissemination of information 
about the various choices for student enrollment, including the LAUSD Magnet program and 
Permits with Transportation (PWT) program. 

 

 Office of Data and Accountability: Coordination aims to promote parent participation in the 
School Experience Survey and to communicate with LAUSD families and community 
members about state testing and accountability reports, including the CA School 
Dashboard. 

 

 Federal and State Education Programs: Coordination is centered on ensuring that federal 
and state parental involvement requirements, including the Title I School-Parent Compact, 
Title I Parent and Family Engagement Policy and the Single Plan for Student Achievement, 
are met by all schools so that meaningful consultation with parents is achieved.  
Coordination also focuses on the annual revision and Spanish translation of the Title I 
Annual Meeting presentation for schools and the Program and Budget Handbook. 

 

 Budget Services Division:  Coordination aims to provide learning tools for schools to use 
with parents in understanding a school’s general budget and Title I and III program 
expenses. 

 

 Early Childhood Education Division:  Coordination is focused on providing support to 
families of preschool children with research-based information on parenting and 
opportunities available in expanded transitional kindergarten and transitional kindergarten 
programs.   

 

 Advanced Learning Options: Coordination is centered on providing families with information 
about various advanced learning options, including but not limited to Gifted and Talented 
Education (GATE) programs.  Families will have access to this information in various ways, 
online, in person and through paper.  



 

 Office of School Operations: Coordination focuses on supporting the Discipline Foundation 
Policy and on informing parents of the resources available for helping children with 
disciplinary issues. 

 

 Translations Unit: Coordination with Translations Unit to support parents’ translation and 
interpretation needs. 

 

 Student Health and Human Services Division: Coordination focuses on parent and family 
resources for communicating the importance of school attendance, awareness of 
restorative justice practices, and support for homeless and foster youth.    

 

 School Design Options:  Coordination is centered on providing the parents of students at 
alternative model schools with guidance on the operation and structure of the alternative 
school councils.  Also, it focuses on providing parents with information regarding the 
District’s efforts around Unified Enrollment, providing parents with a complete portfolio of 
school programs and options in support of school choice. 

 

 Charter School Division: Coordination focuses on supporting efforts to assist with informing 
school communities about the laws and best practices in school co-location situations. 

 
           O O O O O O O O 
 
Mandate D:  Conduct, with the meaningful involvement of parents and family members, an 
annual evaluation of the content and effectiveness of the parent and family engagement 
policy in improving the academic quality of all schools served under this part, including 
identifying— 

(i) barriers to greater participation by parents in activities authorized by this section 
(with particular attention to parents who are economically disadvantaged, are 
disabled, have limited English proficiency, have limited literacy, or are of any racial or 
ethnic minority background); 
(ii) the needs of parents and family members to assist with the learning of their 
children, including engaging with school personnel and teachers; and 
(iii) strategies to support successful school and family interactions. 
 

To address this mandate, the District will: 
 

 Annually review the District Parent and Family Engagement Policy with parents in the Title I 
Parent Study Groups. The review process will identify: 

o barriers to parent participation in Title I schools,  
o the needs of all parents and families, specifically for those of various racial 

and ethnic subgroups, to partner with their child’s school for student 
academic success, and 



o strategies to overcome participation barriers and develop successful 
partnerships with families and schools for student achievement.  

 

 Promote the completion and results of the School Experience Survey and other surveys 
developed by schools in order to capture parent feedback on school-level parent 
engagement experiences, programs and practices.   

 

 Develop an evaluation tool to assess a school’s Parent and Family Center.  
 

 Review data from the School Experience Survey, Local Control and Accountability Plan 
Scorecard/Infographic, and the Principal’s Portal to understand the impact of parent 
engagement efforts, specifically focusing on the results from Title I schools.  

  

 Make the data available and transparent on the Parent and Community Services website.  
 
           O O O O O O O O 
 
Mandate E: Use the findings under Mandate D to design evidence-based strategies for more 
effective parent engagement, and to revise, if necessary, the Parent and Family Engagement 
policies described in this section. 
 
To address this mandate the District will: 
 

 Annually review data from the Title I Parent Study Group Feedback Report to determine the 
need for revision of the Title I Parent and Family Engagement Policy. 
 

 Utilize findings from the Title I Parent Study Group Feedback Report to redesign evidence-
based strategies for more effective engagement of parents and families, paying particular 
attention to the needs of underserved parent populations.  
 

 Share best practices and strategies identified by the Title I Parent Study Groups with Local 
Districts and schools in order to strengthen school-based parent engagement and 
communication between schools and families. For example, the differentiation of 
communication methods like flyers, phone notification and social media, are necessary to 
reach all parents in schools. 
 

 Share best practices and strategies identified by parents in Title I schools, by school staff 
and in research with Local Districts and schools in order to strengthen school-based parent 
engagement and communication between schools and families.  

 
           O O O O O O O O 
 
Mandate F: Involve parents in the activities of the schools served under this part, which may 



include establishing a parent advisory board comprised of a sufficient number and 
representative group of parents or family members served by the local educational agency to 
adequately represent the needs of the population served by such agency for the purposes of 
developing, revising, and reviewing the parent and family engagement policy. 
 
The authentic involvement of parents in their children’s education and schools is critical for 
improvement.  To address this mandate, the District will: 
 

 Use parent feedback on the barriers to participation in the Title I program, and strategies 
to overcome the barriers, to train district and school personnel. 
 

 Ensure meaningful parent engagement at schools by growing schools’ capacity, specifically 
with school and Parent and Family Center staff, to do the following: 

o Listen responsively to parents, students and community members, with 
particular attention to issues concerning student academic performance and 
progress  

o Create welcoming, respectful environments for all parents 
o Provide learning opportunities for parents that grow their ability to support 

specialized needs for classroom learning particularly in math, reading and 
writing, and knowledge of the requirements for high school graduation 

o Provide differentiated learning opportunities for families to how to support the 
needs of all students 

o Encourage parents and students to participate in leadership opportunities that 
lead to school improvement, including participating on shared governance 
committees like the School Site Council  

 

 Ensure parents and family members are knowledgeable about the following: 
o Parents’ Bill of Rights and Responsibilities 
o Resources available on the District’s website 
o Student and school performance data, including data on the CA School  

 Dashboard 
o Alternative school options including Magnet Programs, Zones of Choice, etc. 
o State standards and assessments 
o Special learning needs 
o Graduation requirements 
o Critical points in the process of teaching and learning where families should  

  intervene to accelerate academic achievement  
o Selection, use and approval of instructional materials  
o Social-emotional development 
o Importance of daily attendance 
o All school policies and other materials available online, including Uniform   

 Complaints 
o Support for and opportunities available to volunteer at schools  
o Availability of parent and family conferences with school staff 



o Parent Portal enrollment and use 
o Opportunities to participate in shared governance 

 
 



Ley de Éxito para Todos los Estudiantes de 2015 
Política LAUSD para la Involucración de los Padres y la Familia 

 
Mandato A: Involucrar a los padres y los familiares en el desarrollo conjunto del plan de la 
entidad educativa local conforme a la sección 1112, así como en el desarrollo de planes de apoyo 
y mejoras bajo los párrafos (1) y (2) de la sección 1111(d).  
 
El Distrito involucrará a los padres en el desarrollo conjunto del Plan de LAUSD como entidad 
educativa local (LEA) mediante los grupos de estudio de Título I y el grupo de enfoque de Título I.  
Las recomendaciones por parte de los padres acerca del plan local de la entidad educativa local 
serán publicadas anualmente.  
 
El Distrito emitirá las siguientes directrices, herramientas y capacitaciones para asegurarse que las 
escuelas tengan la información que necesitan para eficazmente involucrar y comunicarse con los 
padres durante el proceso de la redacción asociado con el apoyo y mejora escolar:  
 

 Políticas del Distrito en cuanto a los Comités y Consejos Escolares y los mandatos de Título I: 
Proveer a las escuelas las normas para el funcionamiento y los requisitos federales para el 
Consejo del Plantel Escolar, Comités Asesores para Aprendices de Inglés, así como los 
requisitos del programa de Título I para los planteles escolares, que requiere que los padres 
miembros que son parte del Consejo del Plantel Escolar sean capacitados antes de la 
primera reunión oficial.  

 

 Manual para el Programa y Presupuesto Título I: Ayudar a las escuelas y a los padres en 
identificar los gastos escolares permisibles que aumentan la involucración de los padres en 
la revisión escolar y el proceso para la mejora.  

 

 Encuesta de la Experiencia Escolar (SES, por sus siglas en inglés): Proveer a los padres, los 
estudiantes y el personal escolar la oportunidad de proporcionar sus aportaciones 
referentes al entorno escolar y el aprendizaje estudiantil. Los datos de la SES ayudan a que 
el Distrito y las escuelas desarrollen estrategias de apoyo y mejora para incluir en el Plan 
Único para el Rendimiento Académico Estudiantil.  

 

 Herramientas de Capacitación del Consejo del Plantel Escolar para los Padres: Proporciona 
al personal escolar con las herramientas y la capacitación necesaria para apoyar la 
involucración significativa y balanceada de los padres en el Consejo.  

 

 Formularios para quejas por procedimiento uniforme (UCP, por sus siglas en inglés): Ayudar 
a las escuelas por medio de proveer las UCP a los padres quienes tienen quejas y necesitan 
apoyo.  

 

 Herramientas de capacitación para charlas sobre los datos con los padres y las familias: 
Proveer al personal escolar un módulo de capacitación para padres que tiene como fin 
concientizar a los padres acerca de los datos escolares que están disponibles que incluye 
información referente a cómo se puede utilizar los datos escolares y estudiantiles para 
escribir el plan, fijar metas y dar seguimiento. 

 

 



 Entender las herramientas de capacitación de los presupuestos escolares: Proveer al 
personal escolar un módulo de capacitación para padres a fin de aumentar el 
entendimiento de los padres sobre los programas y gastos que concuerdan con el Plan 
Único para el Rendimiento Académico Estudiantil.  

 
 
 
 
Mandato B: Proveer la coordinación, la ayuda técnica, y otros apoyos que se necesiten para 
ayudar y ampliar la capacidad de todas las escuelas participantes dentro de la entidad educativa 
local en la planificación e implementación de actividades eficaces para la involucración de los 
padres y las familias a fin de mejorar el desempeño académico estudiantil y el desempeño 
escolar, lo cual puede incluir la consulta significativa con los empleadores, líderes de negocios y 
organizaciones filantrópicas, o de personas con experiencia en cómo efectivamente involucrar a 
los padres y a los familiares en la educación.  
 
Para cumplir con esta obligación, el Distrito proveerá las siguientes capacitaciones/ayuda al 
personal escolar en el siguiente ámbito:  
 

 La Oficina de los Servicios para los Padres y la Comunidad proporcionará coordinación, 
ayuda técnica y apoyo al ayudar y ampliar la capacidad de todas las escuelas participantes 
en LAUSD a nivel central. Además, el personal del Distrito Local proporcionará capacitación 
y apoyo directamente a las escuelas dentro de su Distrito. Para asegurarse de planificación e 
implementación eficaz de los programas y servicios que brindan la Unidad para la 
Involucración de los Padres y la Comunidad (PACE, por sus siglas en inglés), todas las 
unidades PACE serán capacitadas por el personal de los Servicios para los Padres y la 
Comunidad (PCS, por sus siglas en inglés) a fin de asegurar la prestación uniforme y ampliar 
la capacidad de los padres y familiares en LAUSD. Se determinará la eficacia por medio de 
encuestas y otras maneras de evaluación.  

 

 Metas Escolares del LAUSD para la Inclusión de los Padres: Describe la visión general del 
Distrito y establece expectativas por todo el Distrito para la inclusión de los padres en cada 
escuela. Las Metas de LAUSD para la Involucración de los Padres se distribuirán 
extensamente a cada plantel escolar para crear puntos de referencia e indicadores para la 
involucración de los padres.  

 

 Programa de Voluntarios Escolares: Programas escolares que fortalecen las alianzas entre la 
escuela y el hogar por medio de conectar la experiencia y sabiduría de los padres y los 
miembros de la comunidad directamente con el aprendizaje estudiantil y las estrategias 
para mejorar el ámbito académico mediante los voluntarios. Se proporcionan herramientas 
de capacitación y se recomienda enfáticamente la capacitación de todo voluntario.  

 
 Programa para Mejora de los Centros de Padres y Familias: Programa de bonos aprobado 

por la Junta de Educación para modernizar y equipar a los Centros de Padres y Familias en 
las escuelas con instalaciones regulares que ayuden a que las escuelas tengan programas 
eficaces para la involucración de los padres, lo cual incluye capacitaciones/talleres para 
padres, programas de voluntariado y recursos dentro de la comunidad. Inversiones 
principales incluyen rótulos, computadoras, y otros tipos de tecnología, modernizar las 
instalaciones, esquinas para niños y muebles móviles. Los Centros de Padres y Familias 



renovadas deben ser sometidos a monitoreo para una implementación del programa que es 
eficaz.  

 Ayuda Técnica Específica: Apoyos específicos provistos a las escuelas que están pasando por 
una revisión estatal y/o federal del proceso de planificación para la inclusión de los padres.  

 

 Establecer alianzas con los grupos comunitarios: Se proveerá capacitación a las escuelas a 
fin de prepararlas para aliarse y consultar con empleadores locales, líderes de negocios, 
organizaciones de servicios sociales con servicios integrales para las familias sin hogar y 
organizaciones que se especializan en el apoyo para la involucración de los padres y las 
familias y organizaciones filantrópicas o con personas con experiencia en involucrar de 
manera eficaz a los padres y los familiares en la educación.  

 

 Fortalecer la Capacidad del Personal para Lograr Involucración Eficaz de los Padres y las 
Familias: Programa de capacitación desarrollado en colaboración con los padres y familiares 
que proporciona al personal escolar, que incluye, entre otros, a los directores, personal de 
la oficina principal, personal de la familia centro de padres y otros, capacitación que 
fomenta la involucración significativa y sustentable de los padres y las familias. Temas claves 
incluyen:  

o Investigaciones y mejores estrategias en relación a la involucración de los padres  
o Crear un entorno acogedor  
o Desarrollar Centro de Padres y las Familias eficaces para que brinden diferentes 

recursos a las familias, especialmente para las familias sin hogar  
o Establecer sistemas para evaluar la involucración de los padres, como puede ser el 

uso de una herramienta de evaluación de la eficacia del Centro para Padres y 
Familias  

o Crear y expandir programas significativos de voluntariado  
o Informar a los padres de sus derechos y responsabilidades y de los programas 

categóricos/especiales conforme se describen en diferentes leyes y disposiciones, 
como de Título I, para Aprendices de Inglés y Educación Especial  

o Compartir datos con los padres, específicamente dentro del contexto entre padres y 
maestros  

o Establecer comités asesores y consejos eficaces en las escuelas  
o Establecer sistemas para atender las preocupaciones de los padres, que incluye 

proveer información sobre los derechos de los padres y la disponibilidad de las 
quejas por procedimiento uniforme como medio para solucionar conflictos  

o Invitar a los padres para que apoyen completar la tarea, buenos hábitos de 
asistencia y crear entornos de aprendizaje en el hogar que apoyen el aprendizaje 
que sucede en los salones de clases  

o Comunicarse y relacionarse de manera eficaz con las familias, que incluye a los 
padres que trabajan, padres con discapacidades, familias recién llegadas y padres 
que no hablan inglés  

 

 Componentes para la Educación de los Padres: Se proveerá capacitación y herramientas al 
personal escolar para aumentar su capacidad para vincular a los padres de estudiantes con 
brechas de rendimiento, estudiantes sin hogar y en adopción temporal, aprendices de inglés 
y estudiantes con discapacidades. Los materiales de capacitación serán actualizados de 
manera regular para que concuerden con las iniciativas vigentes. Debido a que cada escuela 
tiene diferentes necesidades, se debería de seleccionar la capacitación que mejor atienda 
las necesidades específicas de los padres. Posibles capacitaciones incluyen:  



- Educación temprana/preparación para la escuela -Plan Maestro para estudiantes 
aprendices de inglés  

- Apoyo en cada para lectoescritura/matemáticas -Normas Académicas Estatales Básicas y 
Comunes  

- Requisitos de preparación universitaria mediante los cursos A-G Padres como defensores 
y líderes  

- Transición a la escuela intermedia o preparatoria -Padres como defensores y líderes  

- Apoyo socioemocional para los estudiantes - Apoyar buenos hábitos de asistencia  

- Crear entornos de aprendizaje en el hogar - Métodos de la Justicia Restaurativa  

- Herramientas de tecnología de LAUSD y el Portal para padres Tablero de datos escolares 
de  California  

- Observación en los salones de clases Transición a la universidad  

- Plan de Transición Individualizado Cómo solucionar los conflictos de manera segura  

- Cómo entender los presupuestos escolares y del Distrito - Entender el SPSA y el  

- Cómo solicitar servicios de interpretación Evaluación del SPSA  

- Éxito estudiantil en las Evaluaciones Smarter Balanced y otras pruebas  

- Entender el Plan Único para el Rendimiento Académico Estudiantil.  

- Programas de educación especial que incluye un folleto glosario de los términos que se 
utilizan en los Planes Individualizados de Educación  

 

 Los módulos y materiales para la educación de los padres estarán disponibles en el sitio de 
Internet del Distrito para los Servicios para los Padres y la Comunidad para diferenciar los 
medios para capacitar a las familias y el personal escolar.  

 

 
 
Mandato C: Coordinar e integrar las estrategias para la involucración de los padres y las familias 
bajo esta parte con las estrategias para la involucración de los padres y familias de otros 
programas y leyes federales, estatales y locales, en la medida en que sea posible y apropiado.  
 
Para cumplir con esta obligación, el Distrito coordinará e integrará sus programas y capacitaciones 
para la involucración de las familias con otras oficinas del Distrito. Ejemplos incluyen:  
 

 Departamento de Educación Multilingüe y Multicultural: La coordinación se centra en 
informar a los padres de estudiantes aprendices de inglés y aprendices de inglés estándar 
del Plan Maestro del Distrito para Aprendices de Inglés por medio de los talleres para 
padres. Los padres proporcionan comentarios y sugerencias referentes a este plan y 
orientan todas las recomendaciones relacionadas con los módulos que se desarrollarán. 
Además, los padres participan en apoyar los esfuerzos del Distrito de aumentar el 
bilingüismo y la capacidad de leer y escribir y leer en dos idiomas.  

 

 División de Instrucción: La coordinación se centra en el desarrollo de herramientas de 
capacitación de los padres para ampliar el conocimiento de los padres y las familias acerca 
de varias iniciativas de instrucción dentro de LAUSD y las etapas académicas claves en el 
camino de preparación para la universidad y las carreras.  

 

 



 División de Educación Especial: La coordinación se centra en facilitar capacitaciones de 
padres referentes al Decreto por Consentimiento Modificado (MCD, por sus siglas en inglés), 
la intimidación y a fin de ayudar a que los padres entiendan las necesidades especiales de 
aprendizaje de sus hijos. Los temas incluyen cómo entender el Plan de educación 
Individualizado, solucionar conflictos y garantizar la seguridad de los estudiantes con 
necesidades especiales en las escuelas.  

 

 División de Tecnología Informática: La coordinación se centra en la iniciativa de la Oficina de 
Informática para desarrollar, promover y capacitar a las escuelas en las herramientas 
disponibles por medio de Internet para padres que los ayuda a apoyar el rendimiento 
académico estudiantil. Ejemplos incluyen el Portal para Padres, acceso a los sitios de 
Internet de LAUSD para eOpciones, y los programas de voluntariado escolar.  

 

 Beyond the Bell (Más Allá de la Campana): La coordinación se centra en la promulgación por 
parte de PCS del Programa de Aprendizaje Prolongado y de Enriquecimiento Académico de 
Beyond the Bell y la programación de intervenciones con los padres en todo el Distrito. 
Estos programas brindan a los estudiantes programas extracurriculares y de tutoría.  

 

 Acceso, equidad y aceleración La coordinación se centra en identificar estudios y estrategias 
respaldados por investigaciones para reducir las brechas de rendimiento y de oportunidades 
para los grupos estudiantiles desfavorecidos, con capacitación e involucración específicas a 
los estudiantes afroamericanos y latinos. Se comunicará la información a los padres a 
medida que se utilicen las estrategias y se generen los datos sobre la mejora estudiantil.  

 

 Servicios de Integración Estudiantil: La coordinación se centra en la emisión de información 
referente a las diferentes opciones para inscripción de los estudiantes, que incluyen el 
programa de escuelas magnet de LAUSD y el programa de servicios de Transporte (PWT, por 
sus siglas en inglés).  

 

 Oficina de Datos y Rendición de Cuentas: La coordinación tiene como fin promover la 
involucración en la Encuesta de la Experiencia Escolar y de comunicarse con las familias de 
LAUSD y los miembros de la comunidad en relación a las pruebas estatales y los informes de 
cumplimiento, que incluye el Tablero de datos escolares de California.  

 

 Programas Federales y Estatales de Educación: La coordinación se centra en asegurar todas 
las escuelas cumplan con los requisitos federales y estatales para la involucración de los 
padres, los cuales incluyen el Acuerdo Título entre la I Escuela y el Hogar, la Política Título I 
para la Involucración de los Padres y las Familias y las metas del Plan Único para el 
Rendimiento Académico Estudiantil para que se cumpla también con la consulta significativa 
con los padres. La coordinación también se centra en la revisión anual y la 

 traducción al español de la presentación escolar de la reunión Anual de Título I y el Manual 
de Programas y Presupuesto Título I.  

 

 División de Servicios Presupuestarios: La coordinación tiene como fin proveer herramientas 
de aprendizaje para que las escuelas las utilicen con los padres para que entiendan el 
presupuesto escolar en general y los gastos de Título I y III.  

 

 División de Educación Temprana: La coordinación se centra en proveer apoyo a las familias 
de estudiantes de edad preescolar con información sobre la crianza de los hijos 



fundamentada por evidencias y oportunidades disponibles para el kínder de transición 
expandido y programas de kínder de transición.  

 Opciones para aprendizaje avanzado: La coordinación se centra en proveerles a las familias 
información referente a las diferentes opciones para aprendizaje avanzado, que incluye, 
entre otros, los programas para estudiantes dotados y talentosos (GATE, por sus siglas en 
inglés). Las familias tendrán acceso a esta información en diferentes maneras, en persona y 
por escrito.  

 

 Oficina de Funcionamiento Escolar: La coordinación se centra en apoyar la Política 
Fundamental de Disciplina y en informar a los padres acerca de los recursos disponibles 
para ayudar a los niños con problemas de disciplina.  

 

 Unidad de Traducción: Coordinación con la Unida de traducción a fin de apoyar las 
necesidades de traducción e interpretación de los padres.  

 

 División de la Oficina de Servicios de Salud Estudiantil y Humanos: La coordinación se centra 
en los recursos para los padres y las familias al comunicar la importancia de la asistencia 
escolar, conciencia sobre los métodos de justicia restaurativa y apoyo para los jóvenes sin 
hogar y en adopción temporal.  

 

 Opciones de diseño escolar: La coordinación se centra en proveerles a los padres de 
estudiantes en escuelas con modelos alternos guía sobre el funcionamiento y la estructura 
de los consejos escolares alternativos. Además, se enfoca en proveerles a los padres 
información acerca de los esfuerzos del Distrito en relación a la Inscripción unificada, 
proveerles a los padres un portafolio integral sobre los programas y las opciones escolares 
en respaldo de la opción escolar.  

 

 División de escuelas autónomas: La coordinación se centra en apoyar los esfuerzos para 
ayudar a informar a las comunidades escolares acerca de las leyes y métodos de uso común 
en situaciones de escuelas con escuelas co ubicadas.  

 

 
 
Mandato D: Llevar a cabo, con la involucración significativa de los padres y familiares, una 
evaluación anual referentes al contenido y eficacia de la política para la involucración de los 
padres y las familias en mejorar la calidad académica de todas las escuelas bajo esta parte que 
incluye—  

(i) barreras para lograr mayor involucración de los padres en actividades autorizadas por 
esta sección (con énfasis en los padres en desventaja económica, discapacitados, con 
dominio limitado en el idioma inglés, con dominio limitado en lectoescritura, u 
originarios de cualquier grupo racial o minoría); 

(ii) las necesidades de los padres y los miembros de las familias para ayudarlos con el 
aprendizaje de sus hijos, que incluye involucrarse con el personal escolar y los 
maestros; y  

(iii) estrategias a fin de proveer interacciones positivas entre las escuelas y las familias  
 

Para cumplir con esta obligación el Distrito hará lo siguiente:  
 



 Anualmente revisar con los padres la política del Distrito para la involucración de los padres 
y las familias en los grupos de estudio título I. El proceso de revisión identificará:  

o Barreras para la involucración en las escuelas de Título I,  

o Las necesidades de todos los padres y familias, específicamente para aquellos subgrupos 
raciales y étnicos, en aliarse con la escuela de sus hijos para lograr el éxito académico, y  

o Estrategias para superar los obstáculos para la involucración y desarrollar alianzas 
exitosas con las familias y las escuelas para el rendimiento estudiantil.  

 

 Promover la terminación y los resultados de la Encuesta de la Experiencia Escolar y otras 
encuestas desarrolladas por las escuelas para captar los comentarios y sugerencias 
referentes a las actividades, los programas y los métodos para la involucración de los padres 
a nivel escolar.  

 

 Desarrollar una herramienta de evaluación para evaluar los Centro de Padres y las Familias 
en las escuelas  

 

 Repasar los datos de la Encuesta de la Experiencia Escolar, el Cuadro/Gráfica del Plan de 
Control Local para Rendir Cuentas, y el Portal de Directores para entender el efecto de los 
esfuerzos para la participación de los padres, específicamente enfocándose en los 
resultados de las escuelas de Título  

 

 Hacer que los datos estén disponibles y sean transparentes mediante el sitio de Internet de 
los Servicios para los Padres y la Comunidad.  

 

 
 
Mandato E: Utilizar las conclusiones descritas en el Mandato D para diseñar estrategias 
fundamentadas por evidencias para lograr involucración de los padres y las familias que sea más 
eficaz, y para revisar, si procede, las políticas para la involucración de los padres y las familias 
descritas en esta sección  
 
Para cumplir con este mandato el Distrito hará lo siguiente:  
 

 Revisar cada año los datos recopilados del Informe de aportaciones de grupo de estudio de 
Título I para determinar la necesidad de revisiones a la Política Título I para la Involucración 
de los Padres y las Familias.  

 

 Utilizar las conclusiones del Informe de aportaciones del grupo de Estudio de Título I para re 
diseñar estrategias fundamentadas para lograr involucración eficaz de los padres y las 
familias, prestando atención en particular a las poblaciones de padres desfavorecidas.  

 

 Compartir los métodos y las estrategias que llevan al éxito identificados mediante los 
Grupos de Padres de Estudio Título I con los Distritos Locales y las escuelas para fortalecer la 
involucración de los padres y la comunicación entre las escuelas y las familias. Por ejemplo, 
la diferenciación en los medios de comunicación como volantes, notificaciones telefónicas, 
plataformas sociales, son necesarios para alcanzar a todos los padres en las escuelas.  

 Compartir los métodos y las estrategias identificadas por los padres en las escuelas de Título 
I, por el personal escolar y mediante investigaciones en los Distritos Locales y las escuelas 



para fortalecer la involucración de los padres y la comunicación entre las escuelas y las 
familias.  

 

 
 
Mandato F: Involucrar a los padres en las actividades de las escuelas regidas por esta parte, que 
puede incluir establecer una junta asesora de padres cuyos miembros componen una cantidad 
suficiente y representativa del grupo de padres o familiares a quienes la entidad educativa local 
presta servicios a fin de que se representen de manera adecuada las necesidades de la población 
a quien dicha entidad presta servicios para desarrollar, repasar y revisar la política para la 
involucración de los padres y las familias.  
 
Para el mejoramiento es esencial la involucración autentica de los padres en la educación y las 
escuelas de sus hijos. Para cumplir con esta obligación el Distrito hará lo siguiente:  
 

 Utilizar las aportaciones de los padres relación a las barreras para la involucración en el 
programa de Título I y las estrategias para superar las barreras, para capacitar al personal 
del distrito y escolar.  

 

 Asegurarse de involucración significativa de los padres a nivel escolar por medio de amplia 
la capacidad de las escuelas, específicamente con el personal escolar y los centros de Padres 
y las Familias en hacer los siguiente:  
o Escuchar receptivamente a los padres estudiantes y miembros de la comunidad, 

prestando atención en particular a los asuntos que tienen que ver con el desempeño y 
el progreso académico  

o Crear entornos de bienvenida y respetuosos para todos los padres  

o Proveer oportunidades de aprendizaje a los padres que amplíen la capacidad de los 
padres para que apoyen las necesidades específicas para el aprendizaje en el salón de 
clase, en particular en matemáticas, lectura y escritura y ampliar su conocimiento de 
los requisitos para la graduación de la escuela preparatoria  

o Proveer a las familias oportunidades de aprendizaje diferenciado en relación a cómo 
apoyar las necesidades de todos los estudiantes  

o Motivar a los padres y a los estudiantes para que participen en oportunidades de 
liderazgo que conllevan a la mejora escolar, que incluye participar en comités de 
gobierno compartido como el Consejo del Plantel Escolar  

 
Asegurar que los padres y los familiares tengan conocimiento de lo siguiente:  
o Declaración de Derechos y Responsabilidades de los Padres  

o Recursos disponibles a través del sitio de Distrito  

o Los datos de desempeño estudiantil y escolar, incluyendo los datos sobre el Tablero de datos 
escolares de California  

o Opciones Escolares alternas que incluyen programas de escuelas Magnet, Zonas de 
Opción, etc.  

o Los estándares y evaluaciones estatales  

o Necesidades específicas del aprendizaje  

o Requisitos de graduación  



o Puntos importantes en el proceso de la enseñanza y el aprendizaje en donde las 
familias deberían de intervenir para acelerar el rendimiento académico  

o Selección, uso y aprobación de los materiales de instrucción  

o Desarrollo socioemocional  

o Importancia de la asistencia diaria a la escuela  

o Todas las políticas escolares y otros materiales disponibles por Internet, que incluye las 
quejas por procedimiento uniforme  

o Apoyo para y oportunidades disponibles para ser voluntario en la escuela o 

Disponibilidad de conferencias de padres y familias con el personal escolaro 
Inscripción y uso del portal de padres  

o Oportunidades para participar en el gobierno compartido  
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